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Takeda: 240 anos de história fundamentada em valores, 
tradição e inovação em saúde, das pessoas ao planeta 

 

Propósito da biofarmacêutica é melhorar a vida das pessoas e proporcionar um futuro 
promissor para o mundo com base em princípios que perduram há mais de dois séculos 
 

SÃO PAULO, Brasil, 26 de agosto de 2021 – A Takeda é uma biofarmacêutica de origem 
japonesa com 240 anos de história, presente em 80 países e cerca de 47 mil 
colaboradores. Comprometida em descobrir e desenvolver tratamentos inovadores, o 

objetivo da empresa é oferecer uma saúde melhor para as pessoas e um futuro mais 
brilhante para o mundo, por meio do acesso a medicamentos que transformam vidas. 
 

No Brasil, a Takeda está presente desde 1954. Com sede na zona sul de São Paulo e uma 
fábrica localizada em Jaguariúna, interior paulista, a empresa reúne cerca de 1,1 mil 
colaboradores responsáveis por um portfólio de mais de 44 medicamentos. 
Globalmente, a Takeda concentra seus esforços de Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) 

em quatro áreas terapêuticas: Oncologia, Doenças Raras, Neurociências e 
Gastroenterologia (GI). Também são realizados investimentos em P&D para Terapias 
Derivadas do Plasma e Vacinas. 

 
Com a submissão do imunizante para dengue, no primeiro semestre de 2021, para 
aprovação da Agência Nacional de Vigilância Sanitária (Anvisa) e da Agência Europeia de 

Medicamentos (EMA), o segmento de vacinas – consolidado há mais de 70 anos no Japão 
– será ampliado para novos mercados. Paralelamente, a Takeda também realiza 
investimentos mundiais em P&D para outras doenças infecciosas além da dengue como 

o Zika, o Chikungunya e o norovírus.  
 
Colocar os pacientes em primeiro lugar é o que orienta as descobertas científicas da 
Takeda e ajuda a companhia a solucionar necessidades médicas ainda não atendidas. 

Esse compromisso é guiado pelos valores do Takedaísmo, que englobam os princípios 
de Integridade, Justiça, Honestidade e Perseverança, concretizados diariamente por 
meio das atividades da empresa e baseados nas prioridades corporativas: Paciente, 

Confiança, Reputação e Negócio – nessa ordem. 
 
Diversidade, equidade e inclusão 

Por sua atuação global, a Takeda também busca selecionar e manter uma força de 
trabalho tão múltipla quanto as comunidades onde atua e os pacientes que atende. A 
companhia acredita que características como diversidade, equidade e inclusão (DE&I) 

são fundamentais para a construção de um ambiente de trabalho seguro e livre de 
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discriminação, incentivando o total potencial de seus colaboradores na busca das 
melhores soluções para os pacientes. 
 

Diversidade, equidade e inclusão (DE&I) são indissociáveis à governança da empresa e 
essa conduta é refletida, interna e externamente. Em 2019, a Takeda lançou no Brasil o 
seu Programa de DE&I, criando cinco Comitês temáticos: Gênero, LGBTI+, Racial, Pessoas 

com Deficiência e Gerações, que incentivam diálogos abertos e constantes para ampliar 
e aprofundar discussões sobre o respeito às diferenças. O projeto consolidou-se e 
ganhou um novo grupo em 2021, o Comitê de Religiosidades e Espiritualidades. Cada 
comitê possui um embaixador, representado por um líder da Takeda, atribuindo mais 

legitimidade à iniciativa. 
 
Além disso, premiações confirmam os avanços da Takeda nas ações focadas em DE&I 

que, consequentemente, empoderam seus colaboradores. Ao longo dos últimos anos, a 
empresa acumula conquistas como, o GPTW 50+ 2020 e 2021, GPTW Primeira Infância 
2020, GPTW Pessoas com Deficiência 2020 e 2021, GPTW LGBTQI+ 2021, GPTW Étnico 

Racial 2021, além de figurar entre as 35 médias empresas premiadas GPTW Mulheres 
2021 e receber, pela 1ª vez, a Menção Honrosa do Prêmio WEPs ONU Mulheres 2021. 
 

Sustentabilidade e meio ambiente 
Em relação à sustentabilidade e ao meio ambiente, a Takeda possui quase 50 anos de 
experiência e compromisso, que conferem à biofarmacêutica reconhecimentos globais 

em desempenho ambiental, social e de governança corporativa (ESG) . 
 
A empresa é nomeada desde 2015 para o Índice de 100 Empresas Globais mais 
Sustentáveis no Mundo pela Corporate Knights, no qual a melhoria significativa ano a 

ano nas pontuações de produtividade de energia, água e gases de efeito estufa, é um 
dos quesitos avaliados. A Takeda foi reconhecida também no Índice Mundial de 
Sustentabilidade Dow Jones 2019 que avalia ações em ESG, e de acordo com o ranking, 

a empresa superou o dobro da pontuação média geral da indústria.  
 
No Brasil, o destaque é a fábrica localizada em Jaguariúna (SP), referência em 

sustentabilidade entre as demais 31 plantas da Takeda no mundo e no setor 
farmacêutico local. Por essa característica, um programa específico foi desenvolvido pela 
empresa para a planta de Jaguariúna, a Jornada da Sustentabilidade. A iniciativa reúne 

um mix de metas globais e locais com foco em quatro esferas principais: geração de 
resíduos, consumo de água e geração de efluentes, emissões de gases de efeito estufa e 
energia renovável. 
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Para efeito de comparação, em 2020, a fábrica de Jaguariúna zerou o envio de resíduos 
para aterros sanitários, agora, destinados à reciclagem, coprocessamento ou 
compostagem. Em relação à emissão de Gases de Efeito Estufa (GEE), a planta, 

conectada a um sistema de energia incentivada, já atingiu o marco de carbono neutro 
para gases gerados pela produção de energia elétrica (Escopo 2). Além disso, existe a 
meta de tornar a instalação brasileira a primeira planta Zero Efluente da Takeda, ainda 

em 2021.  
 
Em constante evolução, a empresa busca estratégias para reduzir os impactos na 
natureza nas regiões onde atua e, ao mesmo tempo, ampliar o acesso da população a 

medicamentos inovadores. Afinal, para a Takeda, um futuro melhor para todos implica 
em um mundo com mais qualidade de vida, atributo diretamente relacionado ao cuidado 
com a saúde das pessoas e com a preservação do meio ambiente.  

 
O Ano fiscal 2021 
O ano de 2021 representa um marco importante para a Takeda, tanto pelo seu 240º 

aniversário como pelo "ponto de inflexão" da empresa para os negócios e sua evolução 
global. 
 

A atuação da Takeda hoje irá determinar como a companhia se manterá sustentável ao 
longo dos próximos 240 anos e como irá prevalecer e seguir em frente para atender às 
expectativas do mundo. O futuro é promissor e vai além da oportunidade de fornecer 

tratamentos transformadores, mas também representa a chance de liderar em áreas 
como inovação digital. 
 
Para os próximos anos, a estratégia global de crescimento da Takeda está focada em três 

pilares: 

• Sustentabilidade orientada por um propósito 

• Transformação pelo poder dos dados e digital 

• Liderando de forma diferente 
 

Takeda em números | Relatório anual global 2020 

• A Takeda registrou um crescimento de 2,2% do faturamento de 2019 para 2020. 

• As cinco áreas prioritárias de negócios - doenças raras, gastroenterologia, 
oncologia, hematologia e terapias derivadas do plasma - são responsáveis por 

82% do faturamento. 

• Atualmente, a Takeda possui 11 novas moléculas em seu pipeline com potencial 
para até 15 lançamentos até o ano fiscal de 2024. Espera-se ainda que uma “2ª 
onda” do pipeline apoie um crescimento sustentável a partir do ano fiscal de 
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2025 e inclui aproximadamente 30 programas com potencial transformador ou 
curativo. 90% das moléculas não existiam há cinco anos. 

• A Takeda possui mais de 200 estudos clínicos ativos em mercados desenvolvidos 
e em desenvolvimento. 

• Mais de 70 mil pacientes em 54 países foram beneficiados por meio do programa 
de acesso a medicamentos, incluindo Brasil. 

• A Takeda é uma das únicas 16 empresas que possuem a certificação Global Top 
Employer 2021 pelo quarto ano consecutivo. 

• 52% do time global da Takeda é formado por mulheres e 40% está em posição de 
liderança. 

• A Takeda neutralizou a emissão de carbono em sua cadeia de valor. A expectativa 
é de zerar as emissões até 2040. 

• Redução de 84% de resíduos sólidos e até 2025 a expectativa é atingir 90%. 

 
Sobre a Takeda Pharmaceutical Company Limited 
A Takeda Pharmaceutical Company Limited (TSE: 4502/NYSE: TAK) é uma líder 
biofarmacêutica global, baseada em valores e orientada por P&D com matriz no Japão, 

comprometida em descobrir e fornecer tratamentos que transformam vidas, guiada 
por nosso comprometimento com pacientes, nossas pessoas e o planeta. A Takeda 
concentra seus esforços de P&D em quatro áreas terapêuticas: Oncologia, Doenças 

Genéticas Raras e Hematologia, Neurociências e Gastroenterologia (GI). Além disso, 
fazemos investimentos direcionados em P&D de Terapias Derivadas do Plasma e 
Vacinas. Estamos focando no desenvolvimento de medicamentos altamente 

inovadores que contribuem para fazer a diferença na vida das pessoas ao expandir a 
fronteira de novas opções de tratamento e impulsionar nosso setor de P&D 
aprimorado e colaborativo e capacidades para criar um pipeline robusto em diversas 

modalidades. Nossos colaboradores estão comprometidos em melhorar a qualidade de 
vida de pacientes e em trabalhar com nossos parceiros de saúde em aproximadamente 
80 países. Para mais informações visite o site https://www.takeda.com 
 

Informações para a imprensa 
kubix: flavia.barreiro@kubix.com.br e selma.hirai@kubix.com.br 
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